
PLAN AKTIVNOSTI ODBORA ZA OSIGURAVANJE I UNAPREĐIVANJE 
KVALITETE ODJELA ZA MATEMATIKU SVEUČILIŠTA U RIJECI  

ZA 2015. GODINU 
 

Glavnina aktivnosti Odbora planiranih za 2015. godinu vezana je uz procedure 
provođenja unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete na Odjelu za 
matematiku Sveučilišta u Rijeci, opisane u Dopuni Priručniku za kvalitetu studiranja 
Odjela za matematiku Sveučilišta u Rijeci. 2015. godine provest će se aktivnosti 
predviđene petogodišnjim planom, a za pojedine aktivnosti biti će zaduženi članovi 
Odbora. 

Analiza podataka o broju nastavnika i studenata provodi se svake godine i planira se 
njezino provođenje početkom ljetnog semestra akad. godine 2014./2015.  

Analiza međunarodne suradnje predviđena je za zimski semestar akad. godine 
2014./2015. 

Odbor će u siječnju 2015. pripremiti izvješće o aktivnostima  poduzetim  nakon 
provedene unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete na Odjelu za 
matematiku Sveučilišta u Rijeci u veljači 2014. godine.  

Tijekom 2015. godine Odbor će obavljati i ostale tekuće poslove vezane uz 
osiguravanje i unapređivanje kvalitete na Odjelu za matematiku Sveučilišta u Rijeci. 
Posebno, Odbor radi na pripremama za reakreditaciju Odjela za matematiku 
Sveučilišta u Rijeci, planiranoj za travanj 2015. godine. U veljači 2015. godine biti će 
provedena unutarnja prosudba Odjela za matematiku Sveučilišta u Rijeci od strane 
povjerenstva Sveučilišta u Rijeci. Aktivnosti odbora na početku 2015. godine biti će 
usmjerene i na pripremu za ovu evaluciju Odjela. Također, članica Odbora Ana 
Jurasić biti će član povjerenstva za unutarnju prosudbu Učiteljskog fakulteta. 
Prethodno će sudjelovati na radionici organiziranoj za pripremu članova 
povjerenstava za unutarnju prosudbu, koja će se održati u siječnju 2015. godine na 
Građevinskom fakultetu Sveučilišta u Rijeci. 

Voditeljica Odbora doc. dr. sc. Ana Jurasić i u 2015. godini će izvještavati Odbor o 
svim važnim temama o kojima se raspravljalo na sjednicama Odbora za kvalitetu 
Sveučilišta u Rijeci.  

 

 

 


